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Bridge the gap!
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Climate Change will bring us

We are building IG
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JEAN-MAURICE

VEZINA

Chercher des compétences
diverses dans votre équipe

Avoir de la notoriété

Mentorship!
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Acceptance,
comfort
& support

I'm into the wine...

If faut investir 5 a 10% not the label
de revenus en publicité
Invetsment U We make
Opportunity : :
f@ O, Take control the future HAPPEN!
|
Virtual marketing of your future! ’ Change happens
events when you care about
1 \‘ y/ what you are doing

Financial
Literacy

Believe in yourself, your team &
Believe in IG wealth management

Your attitude <7
influences others

ﬁll started

with a book...

We pivoted quickly
& kept in contact
with our clients

Utilize online platforms
in a way that helps people.

| wanted to explore
how wealth can...
facilitate LOVE,
or mask realities
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* Always present 3 solutions

SERIE LES VISAGES DU SUCCES 4,
Developpemenl Jes alfaices 2.05

« Les 4 piliers du
développement des affaires

ANIMATEUR: CARI THIBEAVIT

Senior Vice-President, Quebec

KEVIN DESFOSSES

PI. Fin., conseiller principal

IG Gestion de patrimoine IG Wealth Management

PRACTICE MANAGEMENT

How To Sv bSJfQI\TM“ﬂ Incease ANDREW ROBERTSON
Youe Average Case Size otaedumiat

Services Practice, Gallup

 Turn them into advocates
* Extract the right information

* Polish your virtual footprint

HOW TO * Leverage Marketing toolkits
MARKE N O\N « Relook at your Marketing plan
+ add one new thing

- Stabilize, integrate and enhance SANDRO FORTE HOST: TOM VAN TiGHEM
TEC HNO(QG\( & ¢ PrOdUCtiVity ImpaCt FPSA, CSP, Speaker & Senior Vice-President

Professional Development

- Benefits fundamental to
C’IJENT SE R\“CE Consultant value proposition Coach

Private Wealth Management

IG Private Wealth Management

’

MIKE DIBDEN NANCY McCVAIG DAVID McCAIlVM HOST: BREN AlIEN KEVIN DESFOSSES CARI THIBEAUIT
Chief Operating Officer Senior Vice-President Executive Vice-President Senior Vice-President Senior Vice-President Assistant Vice-President
IGM Financial Chief Technology & Data Office Client Service Operations Distribution Operations Brand Strategy & Experience Field Marketing

IGM Financial IGM Financial |G Wealth Management |G Wealth Management IG Wealth Management

« Artificial Intelligence
- Collaborative
« Opportunity

REBEKAH BRIAN BLAR HOST: JASON DOWNEY
KOUTSOGIANNOPOULOS Senior Financial Consultant Senior Vice-President
Division Director IG Private Wealth Management Atlantic
IG Private Wealth Management IG Wealth Management

CI0 PERSPECTIVES ,ﬁ,

People, process, pecfocmance and (isK

LESIEY MARKS STEVE Locke HOST: BIIl CHORNOUS
Président Chief Investment Officer, Fixed Senior Vice-President
Services financiers Groupe Income & Multi-Asset Investment Strategy
Investors, Québec Strategies, Mackenzie IG Wealth Management
Investments

s CLIENT ACQUISIION
SERVICE MINDSET¢ &> & BEYOND

* Serving without expectation
* Your value is filtering & customizing ﬂ

>
> >

» Maintaining Practice Principles

* Layered Marketing » Start re-telling your story

» Understand your customer

HOST: AIANA RIIEY

COlEEN TAY|OK Senior Vice-President
Senior Financial Consultant Western Canada PENNY PHI"IPS HOST: B[" JACK
|G Wealth Management |G Wealth Management Senior Vice-President,

President & Co-Founder,

Journey Strategic Wealth Ontario East

IG Wealth Management

* Quelles sont les stratégies que vous utilisez
pour l'acquisition de clients?

 Pourquoi avez-vous décidé de vous joindre
a IG Gestion de patrimoine?

ANIMATEUR: CIAUDE PAQUIN

BRUNO LEGAUIT

JORDAN LANOVE JULIE TREMBIAY PIERRE BREToN

Président Conseiller financier Représentant en épargne planificatrice financiere Planificateur financier
Services financiers Groupe |G Gestion de patrimoine collective, conseiller en sécurité IG Gestion de patrimoine |G Gestion de patrimoine
Investors, Québec financiére
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On est le MIEUX I::QUIFE'
de l'industrie

pour profité

de la complexité

La raison de notre croissance,

est la QUAITE DES GENS

de notre organization

On peut faire la DIFFER

dans la vie de quelq'un ENCE

Mes enfants m'inspire,
mon mari m'a donné le GO’

/

Inspiration, information et connection!
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Les clients sont a
la recherche des

VALEURS

Avec mes enfants

j'ai developé [E'(OUTE

La conviction
qu’on va reussir

est la BASEI

E o Merci po.urTOUT le
g6y | BRG] e

{ ) Préparer un plan

pour les prochaines 5 ANS

Pour s’assurer d’ avoir

= Vous avez géneré
la capacité 9

les mellieurs RESULTATS|
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CLAUDE
PAQUIN
President, IG Wealth
Management, Quebec

CARI THIBEAULT

Senior Vice-President,
Quebec IG Wealth Mgmt
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Nous écoutons

VOS |DEES pour

notre avenir

%

Plannification

financiers EFFICACE

Vous allez X3 fois la
velocité de \OTRE MARCHE

fire

PAY
Gl

Oubliez pas votrel
equipe de SUPPOR

Environment
changeant

sans PRECEDENT

Accepter qu'on a pas

TOUS les réponses

SEBASTIEN
SASSEVILLE

Speaker, Athlete, Author

Les résultats extraordinaires commencent

avec des objectives EXTRAORDINAIRES)
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CONFIANCE

On fait face a un danger

ou un INCOMFORT?
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